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CENTRO EDUCACIONAL TRÊS MARIAS 

FACULDADE TRÊS MARIAS 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS  

 

PLANO DE AÇÃO 

 

Vigência: Janeiro 2024 a dezembro de 2024. 

 

I – Plano de ação:  

 

O plano de ação da coordenação do curso de Bacharelado em Ciências 

Contábeis da EESAP consiste em uma estratégia de gestão detalhada que visa 

melhorar vários aspectos do curso, desde a qualidade do ensino até a 

empregabilidade dos graduados. Abaixo segue a sua  estrutura básica : 

  

1. Análise da Situação Atual: 

 Avaliação do desempenho acadêmico dos alunos. 

 Análise das taxas de conclusão do curso e retenção de alunos. 

 Avaliação da satisfação dos alunos e do corpo docente. 

 Levantamento das necessidades do mercado de trabalho para profissionais 

contábeis. 

 

2. Estabelecimento de Objetivos: 

 Definição de metas claras e mensuráveis para o curso. 

 Estabelecimento de objetivos de curto, médio e longo prazo. 

 

3. Identificação de Estratégias: 

 Desenvolvimento e atualização de currículos para atender às demandas do 

mercado. 

 Implementação de práticas de ensino inovadoras e interativas. 

 Promoção de parcerias com empresas e organizações contábeis para estágios 

e oportunidades de emprego. 



 Oferta de programas de capacitação e desenvolvimento profissional para alunos 

e professores. 

 Utilização de tecnologia educacional para melhorar a experiência de 

aprendizado. 

 Implementação de sistemas de monitoramento e avaliação para acompanhar o 

progresso e realizar ajustes quando necessário. 

 

4. Alocação de Recursos: 

 Identificação e alocação de recursos financeiros, humanos e materiais 

necessários para implementar as estratégias propostas. 

 Busca por financiamentos e parcerias externas, se necessário. 

 

5. Implementação: 

 Execução das estratégias delineadas, garantindo que todas as partes 

interessadas estejam cientes das mudanças e engajadas no processo. 

 Acompanhamento contínuo do progresso e ajustes conforme necessário. 

 

6. Avaliação e Monitoramento: 

 Avaliação regular do impacto das estratégias implementadas. 

 Monitoramento da satisfação dos alunos e do desempenho acadêmico. 

 Revisão periódica do plano de ação e ajustes conforme necessário com base 

nos resultados obtidos. 

 

7. Comunicação e Transparência: 

 Comunicação transparente com todos os envolvidos, incluindo alunos, corpo 

docente, funcionários e partes interessadas externas. 

 Divulgação dos resultados alcançados e dos próximos passos planejados. 

 

Um plano de ação bem elaborado e implementado pode ajudar a melhorar 

significativamente a qualidade do curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, 

aumentando a empregabilidade dos graduados e atendendo às necessidades do 

mercado. 



A gestão acadêmica, liderada pela Coordenadora Ana Cristina Paulino, 

detalha e supervisiona as ações a serem executadas ao longo do curso em cada 

semestre, delineando as responsabilidades dos professores e dos funcionários 

administrativos vinculados ao curso 

. 

II – Ações Programadas: 

 

 Ações que serão desenvolvidas no primeiro e segundo semestres do curso de 

Bacharelado em Ciências Contábeis em 2024 

 

Ação 

(o que?) 

Etapa 

(Como?) 

Responsável 

(quem?) 

Urgênc

ia 

Prazo 

de 

Início 

Elaboração 

dos 

Cronograma 

de Reuniões 

de 2024.1 

Agendamento 

para todas as 

segundas-feiras 

para padronizar o 

processo. 

Profª Ana Cristina   Sim 15/01/20

24 

Prazo de 

Término 

Prazo 

Realizado 

Concluída Dias 

de 

atraso 

Status 

15/01/2024 25/01/2024 Sim - Concluíd

a 

Observações:  

Cronograma de reuniões concluído com sucesso e encaminhamentos feitos para 

o Conselho de Ensino e Extensão. 

 

 

Ação 

(o que?) 

Etapa 

(Como?) 

Responsável 

(quem?) 

Urgênc

ia 

Prazo 

de 

Início 

Reunião com 

os membros 

do Projeto de 

Extensão : 

Desvendando 

o IRPF 2024 

Reunir a equipe 

assim que sair as 

diretrizes do 

IRPF2024. 

Profª Junior  e Prof. 

George Rogers 

Sim 16/01/20

24 

Prazo de 

Término 

Prazo 

Realizado 

Concluída Dias 

de 

atraso 

Status 



16/01/2024 25/01/2024 Sim - Concluíd

a 

Observações:  

Cronograma de reuniões concluído com sucesso e encaminhamentos feitos para 

o Conselho de Ensino e Extensão. 

 

 

 

Ação 

(o que?) 

Etapa 

(Como?) 

Responsável 

(quem?) 

Urgênc

ia 

Prazo 

de 

Início 

Reunião com 

os membros 

do Projeto de 

Extensão : 

CONTABILIDA

DE EM AÇÃO 

Organizar o 

workshop: 

CONTABILIDADE 

EM AÇÃO 

Profª Mariângela 

Barros 

 Prof. Francisco Jr 

Sim 18/01/20

24 

Prazo de 

Término 

Prazo 

Realizado 

Concluída Dias 

de 

atraso 

Status 

18/01/2024 28/01/2024 Sim - Concluíd

a 

Observações:  

Cronograma de reuniões concluído com sucesso e encaminhamentos feitos para 

o Conselho de Ensino e Extensão. 

 

 

Ação 
(o que?) 

Etapa 
(Como?) 

Responsável 
(quem?) 

Urgênci
a 

Prazo de 
Início 

Análise do 
Relatório da 
CPA 2024.1 

Reunião Remota Profª Ana Cristina 
(coordenadora)   

Sim 25/02/20
24 

Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

25/02/2024 
Imediato Sim - Concluí

da 

Observações:  

- Colaborar com a CPA no sentido de estimular a participação do corpo discente no preenchimento 

do formulário de avaliação.  
- Dar feedback aos docentes sobre o desempenho na avaliação; 

 

 

Ação 

(o que?) 

Etapa 

(Como?) 

Responsável 

(quem?) 

Urgênc

ia 

Prazo 

de 

Início 



Elaboração do 

Cronograma 

de Eventos de 

2024 

Reunião REMOTA 

– Via zoom 

Profª Ana Cristina e 

Profª Gleicy Kelly 

- 12/04/20

24 

Prazo de 

Término 

Prazo 

Realizado 

concluída Dias 

de 

atraso 

Status 

12/04/2024 12/04/2024 Sim - Concluíd

a 

Observações:  

 No início do ano letivo, os alunos são calorosamente recebidos com uma 

apresentação da coordenação, abordando o sistema de avaliação, o funcionamento 

do sistema acadêmico, a programação das disciplinas do semestre e as diretrizes 

regimentais da Instituição de Ensino Superior (IES). 

 Em um workshop imperdível, intitulado "Desvendando o IRPF 2024", os 

participantes terão a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos sobre o 

Imposto de Renda Pessoa Física. 

 O Tema Gerador de 2024, intitulado "Sociedade 5.0: A Tecnologia a Favor da 

Sociedade", será explorado em diversas atividades ao longo do ano, visando 

promover reflexões sobre o impacto positivo da tecnologia na sociedade atual. 

 Em homenagem ao Dia Mundial do Doador de Sangue, celebrado em 14 de maio, 

serão realizadas iniciativas para conscientizar sobre a importância da doação de 

sangue. 

 O II Meeting de Negócios Digitais, agendado para 21 de maio, promete ser um 

evento dinâmico e enriquecedor, proporcionando insights sobre as tendências e 

desafios do mundo dos negócios na era digital. 

 No Dia do Contador, em 22 de setembro, serão promovidas atividades especiais 

para reconhecer e valorizar a contribuição dos profissionais contábeis. 

 A IV Semana de Gestão e Empreendedorismo, com o tema "Gestão Estratégica, 

Inovação e Empreendedorismo", nos dias 27 e 28 de outubro de 2024, oferecerá 

palestras e workshops inspiradores para estimular o desenvolvimento de 

habilidades gerenciais e empreendedoras. 

 Em preparação para a JAI (Jornada Acadêmica Integrada), será realizado um mini-

curso no dia 10 de setembro de 2024, abordando estratégias para a elaboração de 

resumos expandidos. 

 A IV Jornada Acadêmica Integrada terá como foco a "Transformação Digital" e será 

dividida em três eixos temáticos: Gestão Pública, Políticas Sociais, Inclusão e 

Direitos Humanos, e Empreendedorismo, Tecnologia e Saúde. 

 Para encerrar o ano com chave de ouro, a cerimônia de premiação da JAI 2024, 

denominada OPEN DOOR, está marcada para o dia 14 de novembro de 2024, 

reconhecendo os melhores trabalhos acadêmicos e promovendo a integração entre 

os participantes. 
 



 

 

 

Ação 
(o que?) 

Etapa 
(Como?) 

Responsável 
(quem?) 

Urgênci
a 

Prazo de 
Início 

Planejamento 
Acadêmico e 

estratégico do 
Curso de CC 

2024.2 

Reunião 
Presencial 

 
Membros do 

Colegiado do Curso 

Sim 101/07/2
024 

Observações: 
Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

001/07/2024  Sim -  

 

- Análise dos relatórios da CPA, das pesquisas de satisfação, Ouvidoria, Fale conosco, afim de 
elaborar o plano de ação para 2024. 
 

 

 

bservações: 
Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

05,06, 07 de 
julho 

  -  

 

Análise dos relatórios da CPA, das pesquisas de satisfação, Ouvidoria, Fale conosco, afim de 
elaborar o plano de ação para 2024. 
 

 

 
Ação 

(o que?) 
Etapa 

(Como?) 
Responsável 

(quem?) 
Urgênci

a 
Prazo de 

Início 

Reunião de 

planejamento 

para o: 

-  Dia do 

Contador: 22 

de setembro; 

- IV Semana de 

Gestão e 

Empreendedo

rismo: Gestão 

Estratégica, 

Inovação e 

Empreendedori

smo: 27 e 28 de 

outubro de 

2024. 

 

 
Reunião Remota 

 
Membros do 

Colegiado do Curso 

Sim 10/07/20
24 



Observações: 
Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

10/07/2024  Sim -  

 

- Apresentação do esboço do evento; 
- Apresentação dos convidados; 
- Definição do formato: palestras, oficinas e mini-cursos; 
- Solicitação ao setor de marketing da identidade visual do evento; 
 

 

 

Ação 
(o que?) 

Etapa 
(Como?) 

Responsável 
(quem?) 

Urgênci
a 

Prazo de 
Início 

Reunião de 

planejamento 

para a: 

- JAI: Jornada 

Acadêmica 

Integrada.. 

 

 
Reunião Remota 

 
Membros do 

Colegiado do Curso 

Sim 10/07/20
24 

Observações: 
Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

30/07/2024  Sim -  

 

- Leitura do Edital da JAI; 
- Conversar com alunos para participarem do workshop: Desvendando a JAI 2024; 
- Dividir os alunos e orientadores para iniciarem a pesquisa para elaboração do resumo expandido; 
 

 

Ação 
(o que?) 

Etapa 
(Como?) 

Responsável 
(quem?) 

Urgênci
a 

Prazo de 
Início 

Reunião de 

planejamento 

para o OPEN 

DOOR 

 

 
Reunião Remota 

 
Membros do 

Colegiado do Curso 

Sim 10/07/20
24 

Observações: 
Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

10/11/2024  Sim -  

 

- Discussão da participação do Curso de Ciências Contábeis EAD no OPEN DOOR:  
- Atividades acadêmicas que serão oferecidas nos polos presenciais; 
- Evento final na sede, em João Pessoa;  

 
Ação 

(o que?) 
Etapa 

(Como?) 
Responsável 

(quem?) 
Urgênci

a 
Prazo de 

Início 

Análise do 
Relatório da 

CPA 2023 

Reunião Remota Profª Ana Cristina 
(coordenadora)   

Sim 09/12/20
24 



Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

09/12/2024 
Imediato Sim - Concluí

da 

Observações:  

 
 

- Verificar os pontos de melhoria que precisam ser ajustados nos curso tendo em vista os 
resultados dos questionário aplicados pela CPA; 
 

 

Ação 
(o que?) 

Etapa 
(Como?) 

Responsável 
(quem?) 

Urgênci
a 

Prazo de 
Início 

Reunião final 
com o corpo 

docente  2024 

Reunião Remota Profª Ana Cristina 
(coordenadora)   

Sim 10/12/20
24 

Prazo de 
Término 

Prazo Realizado Concluída Dias de 
atraso 

Status 

10/12/2024 
Imediato Sim - Concluí

da 

Observações:  

 
 

- Reunião geral do Colegiado para agradecer pela parceria, mostrar indicadores de melhoria 
nos processos e no desenvolvimento acadêmico dos alunos; 
- Preparação para as premiações do OPEN DOOR 2024; 
 

 

 

Todas as ações citadas acima podem ser alteradas para adequação das atividades letivas.  

 

 

 

 
Elaborado por:  Ana Cristina Paulino                                       

Cargo/Função: Coordenadora do Curso  

 

 

 

 

 

 


