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CENTRO EDUCACIONAL TRÊS MARIAS 

ESCOLA DE ENSINO SUPERIOR DO AGRESTE PARAIBANO 

CONSELHO DE ENSINO E EXTENSÃO 

 

 

EDITAL 17/2026 

 

 

PROCESSO DE SELEÇÃO DE MONITORIA VOLUNTÁRIA (PSMV) – 2026.1 

 

 

 

A Direção Acadêmica e a Coordenação Geral, devidamente autorizadas, comunicam aos 

interessados que estão abertas as inscrições para o Processo Seletivo de Monitoria 

Voluntária - PSMV, para os Componentes Curriculares em anexo, observado o que dispõe 

a RESOLUÇÃO CEE n° 05/2017. 

 

 

1. DAS VAGAS 

Serão selecionados candidatos à monitoria, conforme quadro de oferta de vagas 

apresentada à Coordenação de Curso e validadas pela Diretoria (ANEXO I). 

 

2. CRONOGRAMA 

 

 

23/02/2026 a  24/02/2026 Inscrição 

26/02/2026 Confirmação de Inscrição 

02/03/2026 Prova teórica 

02/03/2026 a 06/03/2026 Prova prática 

02/03/2026 a 06/03/2026 Etrevista 

10/03/2026 Resultado Final 

*Calendário sujeito a alteração. 
 

 
 

3. DOS REQUISITOS  PARA INSCRIÇÃO 

I.  Aprovação em seleção na disciplina objeto da monitoria; 

II.  Ter cursado o mínimo 01 período letivo com aproveitamento das disciplinas; 

III .  Ter cursado a disciplina para cuja monitoria está concorrendo; 
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I V.  Não ter sido reprovado na disciplina a que concorre e não ter disciplina pendente 

no período anterior ao que concorre; 

V.  Ter disponibilidade de horário para o exercício das atividades propostas. 
 

Obs.: Os horários deverão ser acordados com o professor orientador da disciplina. 

 
VI.  O aluno poderá se inscrever para o programa de monitoria em, no máximo, dois 

componentes curriculares. Sendo aprovado, somente poderá exercer as atividades 

de monitoria em apenas um componente por período letivo; 

VII .  Em caso de classificação em ambos componentes curriculares, o discente assumirá 

aquela em que tiver maior nota na prova teórica. 

 
 

4. DAS INSCRIÇÕES 

A inscrição será realizada por meio de preenchimento de Ficha de Inscrição (ANEXOIII) 

no período de 23/02/2026 a  24/02/2026, e enviado por e-mail para 
monitoriaeesap@tresmarias.edu.br 

 

 

5. DA AVALIAÇÃO 

O processo seletivo será subdividido, em até três etapas consecutivas: 

 1ª etapa: Avaliação teórica, de caráter obrigatório e eliminatório; 

 2ª etapa: Coeficiente de Rendimento Acadêmico igual ou superior a 7,0 (sete) 

 3ª etapa: Avaliação prática ou aplicada, de caráter obrigatório e classificatório, 

quando houver; 

a)  O monitor será avaliado pelo professor da disciplina; 

b)  A etapa de avaliação prática deve ser subsequente a avaliação teórica em que o aluno 

tenha obtido média igual ou superior 7,0 (sete). 

c)  Para efeito de aprovação e classificação, será utilizada a média do componente 

curricular a qual o aluno concorre somada a nota da seleção (prova teórica + prova prática 

(quando houver)), dividido por dois, resultando na média final; 

d)  Serão considerados classificados os alunos que obtiverem média final igual ou superior 

a 7,0 (sete); 

e)  Serão aprovados (as) os (as) alunos (as) que obtiverem maior média final dentro das 

vagas ofertadas; 

f)  Em caso de empate, será classificado (a) o (a) aluno (a) que obtiver maior nota no 

mailto:monitoriaeesap@tresmarias.edu.br
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componente curricular, objeto da seleção da Monitoria. Persistindo o empate, será 

classificado o (a) aluno (a) de maior Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) no 

curso; 

g)  O número de candidatos selecionados dar-se-á no limite das vagas, observando-se 

rigorosamente a ordem decrescente de pontuação para fins de classificação; 

h)  O resultado da seleção, uma vez homologado pelo Coordenador do Curso, será enviado 

à Diretoria Acadêmica e disponibilizado para divulgação via portal www.eesap.edu.br. 

 
 

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA REALIZAÇÃO DAS PROVAS 

I.  A avaliação contará de questões abertas e/ou objetivas; 

II.  A avaliação teórica será realizada presencialmente, nas dependências da EESAP, com 

início às 19h e terá duração de, no máximo, 3h após o início; 

III .  Para àqueles componentes curriculares que houverem provas práticas, esta será 

realizada presencialmente de acordo com o local que o professor definir e no dia predefinido 

no item 2 - Cronograma. 

I V.  Caso o aluno não realize a avaliação, será caracterizada a desistência do candidato e 

resultará em sua eliminação do Processo de Seleção de Monitoria Voluntária. 

V.  Não haverá segunda chamada ou repetição das provas. 
 

 
7. DA ELIMINAÇÃO DE CANDIDATO 

Será eliminado do processo de seleção de monitoria o candidato que: 

I.  Deixar de cumprir os itens constantes deste Edital; 

II.  Não realizar a prova no horário estabelecido, inadmitindo-se  qualquer tolerância; 

III .  Lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas; 

I V.  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento 

indevido. 

 

 

8. DOS RESULTADOS 

Será divulgado conforme predefinido no item 2 - Cronograma. 

 
 

9. DAS ATRIBUIÇÕES 

I. Do monitor 

a)  Auxiliar o professor na orientação dos alunos, nos trabalhos de campo, de laboratório,  de 

http://www.eesap.edu.br./
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biblioteca, sob a orientação e responsabilidade do professor orientador; 

b)  Realizar acompanhamento junto aos alunos visando o melhor rendimento na disciplina 

bem como nas avaliações desta; 

c)  Planejar as atividades de monitoria junto ao Professor Orientador; 

d)  Participar das reuniões promovidas pela Coordenação de Curso quando convocado, 

bem como de outros eventos relacionados aos cursos de graduação e ao Programa de 

Monitoria; 

e)  Cumprir 08 horas semanais; 

 
§1º - É vedado ao Monitor ministrar aulas, aplicar avaliações e/ou substituir o Professor 

Orientador; 
 

§2º - É vedado ao Monitor o exercício de atividades meramente burocráticas; 

 
§3º - É vedado ao Monitor acumular Monitoria no mesmo semestre  letivo. 
 
f)  Entregar Relatório Final ao professor orientador no encerramento da monitoria. (ANEXO IV) 

 
g)  Registrar a presença em folha de frequência, especifica da monitoria, disponibilizada na 

Secretaria da IES. 
 

O não cumprimento das obrigações do monitor, comprovada pela emissão de dois relatórios 

parciais qualificados como INSUFICIENTE, acarretará no seu desligamento das atividades 

de monitoria. 

 
II. Do professor orientador 

a)  Orientar e acompanhar o monitor na elaboração e execução do plano de trabalho das 

atividades desenvolvidas na Monitoria; 

b)  Avaliar o desenvolvimento das atividades do Monitor, quanto à participação, 

frequência e envolvimento nas atividades; 

c)  Orientar o Monitor na elaboração do Relatório Final da Monitoria. 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

I.  Após divulgação do resultado final, o candidato aprovado deverá entrar em contato 

com o professor orientador para início das atividades; 

II.  É de responsabilidade do aluno aprovado no processo seletivo de monitoria os custos 

com  deslocamento e outros de caráter pessoal; 

III .  A monitoria é de caráter não remunerada; 
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I V.  Os casos omissos serão resolvidos a critério da  Diretoria Acadêmica e  Diretoria Geral. 

V.  Os itens do Edital poderão sofrer atualizações ou acréscimos em circunstâncias 

eventuais que serão mencionadas em retificação a ser publicada. 

 

Guarabira/PB, 19 de Fevereiro 2026. 
 

 
Prof.ª Emília Fernandes Pimenta 

Diretora Acadêmica 

Presidente do Conselho de Ensino e Extensão 
 
 

João Antonio S. Araújo 

Coordenador Geral 
EESAP 
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ANEXO I 

 

QUADRO DE VAGAS / COMPONENTE CURRICULAR 

 

 

 

Item 

 

Curso 

 

Componente Curricular Vagas 

 

Seleção 
Turno da 

disciplina 

1 Direito Teoria Geral do Direito 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

2 
Direito 

Direito Administrativo I 01 
Prova teórica + 

Entrevista 

Noite 

3 
Direito Estágio Supervisionado I, II, III e 

IV - Defensoria Pública 
03 

Prova prática + 

Entrevista 
 

4 Enfermagem Anatomia Sistêmica 03 
Prova teórica + Prova 

prática 
Noite 

5 
Enfermagem 

Anatomia Motora 01 
Prova teórica + Prova 

prática 
Manhã 

6 
Enfermagem 

Anatomia Motora 02 
Prova teórica + Prova 

prática 
Noite 

7 
Enfermagem 

Citologia/Histologia 02 
Prova teórica + Prova 

prática 

Noite 

8 
Enfermagem 

Semiologia e Semiotécnica I 07 
Prova prática + 

Entrevista 
Noite 

9 
Enfermagem 

Imunologia e Microbiologia 02 
Prova teórica + Prova 

prática 
Noite 

10 
Enfermagem Enfermagem no Cuidado Integral à 

Saúde do Adulto e Idoso 
04 

Prova prática + 
Entrevista 

Noite 

11 
Enfermagem Enfermagem no Cuidado Integral à 

Saúde da Mulher 
05 

Prova prática + 

Entrevista 

Noite 

12 
Enfermagem 

Semiologia e Semiotécnica II 03 
Prova prática + 

Entrevista 

Noite 

13 
Enfermagem Enfermagem em Urgência e 

Emergência 
04 

Prova prática + 
Entrevista 

Noite 

14 Farmácia 
Análises Toxicológicas e Perícia 

Criminal 
02 

Prova teórica + 
Entrevista 

Noite 

15 
Farmácia 

Bioquímica Clínica 02 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

16 
Farmácia 

Fisiologia 02 
Prova teórica + 

Entrevista 

Noite 

17 
Farmácia 

Farmacologia Básica 02 
Prova teórica + 

Entrevista 

Noite 

18 
Farmácia 

Farmacotécnica I 02 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

19 
Fisioterapia 

Anatomia Sistêmica 01 
Prova teórica + Prova 

prática 
Noite 

20 
Fisioterapia 

Anatomia Neurosensoriomotora 01 
Prova teórica + Prova 

prática 
Manhã 
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21 
Fisioterapia 

Anatomia Palpatória 01 
Prova prática + 

Entrevista 
Manhã 

22 
Fisioterapia 

Cinesioterapia 01 
Prova prática + 

Entrevista 
Manhã 

23 
Fisioterapia 

Eletrotermofototerapia 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Manhã 

24 
Fisioterapia 

Eletrotermofototerapia 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

26 Nutrição Anatomia Humana 01 
Prova teórica + Prova 

prática 
Manhã 

27 
Nutrição 

Anatomia Humana 01 
Prova teórica + Prova 

prática 
Noite 

28 
Nutrição 

Fisiologia Humana 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

29 
Nutrição 

Técnica Dietética 02 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

30 Psicologia Estágio Básico Supervisionado I 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Manhã 

31 
Psicologia 

Estágio Básico Supervisionado I 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

32 
Psicologia 

Estágio Básico Supervisionado II 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

33 
Psicologia 

Estágio Básico Supervisionado III 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

34 
Psicologia 

Neuroanatomofisiologia 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Manhã 

35 
Psicologia Psicologia Organizacional e do 

Trabalho 
01 

Prova teórica + 
Entrevista 

Noite 

36 
Psicologia Pesquisa em Psicologia 

01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Manhã 

37 
Psicologia Pesquisa em Psicologia 

01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 

38 
Psicologia 

Psicologia das Relações Grupais 01 
Prova teórica + 

Entrevista 
Manhã 

39 
Psicologia 

Psicologia das Relações Familiares 
01 Prova teórica + 

Entrevista 
Manhã 

40 
Psicologia 

Psicologia das Relações Familiares 
01 Prova teórica + 

Entrevista 
Noite 
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ANEXO II  

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 

 

Teoria Geral do Direito  Repristinação 

Direito Administrativo I  Descentralização e desconcentração administrativa 

Estágio Supervisionado I, II, III 
e IV - Defensoria Pública 

 Ação de alimentos 

Anatomia Sistêmica 

 Introdução ao estudo da Anatomia Humana 
(Nomenclatura, planos e eixos, do corpo,plano de secção, 

termos de posição e direção);  

 Sistema Cardiovascular;  

 Sistema Digestório 

Anatomia Motora 

 Introdução à anatomia;  

 Sistema musculoesquelético: esqueleto axial e 
apendicular, tipos, funções e composição óssea.  

 Composição, classificação e funções básicas dos 
músculos;  

 Sistema Nervoso Central (SNC): Divisão anatômica do 
sistema nervoso. Medula espinhal, telencéfalo, diencéfalo, 
tronco encefálico – mesencéfalo, ponte e bulbo;  

  Sistema Nervoso Periférico (SNP): Nervos cranianos e 
espinais, gânglios nervosos e terminações nervosas. 

   Anatomia do Sistema Sensorial 

Citologia/Histologia  Morfologia dos tecidos celulares e Diferenciação Celular 

Semiologia e Semiotécnica I 

 Exame físico/SSVV  

 Lavagem das mãos  

 Técnica de Calcar luvas Estéril. 

Imunologia e Microbiologia 

 Resposta Imune e Adquirida;  

 Inflamação;  

 Leucócitos;  

 Noções de Microscopia e uso do microscópio. 

Enfermagem no Cuidado 
Integral à Saúde do Adulto e 

Idoso 

 Eletrocardiograma,  

 Monitorização Cardíaca,  

 Exame do Pé Diabético,  

 Avaliação da Pessoa Idosa. 

Enfermagem no Cuidado 
Integral à Saúde da Mulher 

 Assistência ao Pré-natal, 

  Intercorrências Maternas 

Semiologia e Semiotécnica II 

 Assistência ao paciente em uso de Sonda Nasoenteral, 

  Sonda Vesical de Demora,  

 Gastrostomia 
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Enfermagem em Urgência e 
Emergência 

 RCP, Manobra de  Heimlich,  

 Assistência de Enfermagem ao Paciente com IAM e EAP. 

ANÁLISES 
TOXICOLÓGICAS E PERÍCIA 

CRIMINAL 

 Intoxicação e suas fases: exposição, toxicocinética e 
toxicodinâmica. 

BIOQUÍMICA CLÍNICA  Diagnóstico de diabetes, de dislipidemias e enzimologia. 

FISIOLOGIA 

 Fisiologa do Sistema Nervoso,  

 Fisiologia do Sistema Renal,  

 Fisiologia do Sistema Respiratório,  

 Fisiologia do Sistema Gastrointestinal 

FARMACOLOGIA BÁSICA 

 Introdução à Farmacologia,  

 Absorção,  

 Distrivuicao,  

 Metabolismo,  

 Excreção,  

 Via da PLC C,  

 Via da PLA2,  

 Via da Ciclase de Guanilil,  

 Via da Ciclase de Adenilil,  

 Farmacologia Colinérgica,  

 Farmacologia Adrenérgica. 

FARMACOTÉCNICA I 
 Formulações líquidas, semissolidas e boas práticas de 

manipulação. 

Anatomia Sistêmica 
 Prova teórica : Sistema cardiovascular e digestório;  

 Prova prática: 'O coração e sua dinâmica circulatória. 

Anatomia Neurosensoriomotora 

Prova teórica: 

 Introdução à anatomia;  

 Sistema musculoesquelético: esqueleto axial e  apendicular, 

tipos, funções e composição óssea.  

 Composição, classificação e funções básicas dos 

músculos; Sistema Nervoso Central (SNC): Divisão 
anatômica do sistema nervoso. Medula espinhal, telencéfalo, 

diencéfalo, tronco encefálico – mesencéfalo, ponte e bulbo; 
Sistema Nervoso Periférico (SNP): Nervos cranianos e 
espinais, gânglios nervosos e terminações nervosas. 

 
Prova prática: Medula espinhal e Tronco Encefálico. 

Anatomia Palpatória 
 Princípios da Anatomia Palpatória, palpação de cabeça e 

pescoço, tronco, membros superiores e membros Inferiores 

Cinesioterapia 

 Amplitude de movimento,  

 Exercícios resistidos, alongamento, propriocepção, 
equilíbrio, coordenação motora e mobilização articular periférica. 

Eletrotermofototerapia 
 Laserterapia, corrente russa, alta frequência, estimulação 

elétrica nervosa transcutânea (TENS), estimulação elétrica 
funcional (FES), ultrassom terapêutico. 
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 ANATOMIA HUMANA 

Estudo teórico-prático da morfologia dos sistemas 
cardiovascular, respiratório, digestório, nervoso, urinário, e 
genital masculino e feminino 

FISIOLOGIA HUMANA 

 Bioeletrogênese (potencial de ação, potencial de 
equilíbrio, potencial de repouso, canais iônicos e suas 

comportas).  

 Eletrofisiologia cardíaca.  

 Contração muscular.  

 Neurotransmissores. 

TÉCNICA DIETÉTICA 

 Conceitos e objetivos da Técnica Dietética; 

 Noções de higiene e qualidade da matéria-prima; 

 Métodos de mensuração de alimentos; 

 Técnicas de pré-preparo e preparo de alimentos; 

 Ficha técnica de preparo e Indicadores alimentares; 

 Noções básicas de Rotulagem de alimentos 

 Classificação dos alimentos: Alimentos de Origem 

animal; Açúcares e Edulcorantes; Óleos e gorduras; 

 Frutas, hortaliças e leguminosas; Cereais e derivados; 

 Condimentos e especiarias; Noções básicas de preparo: 
Caldos, sopas e molhos. 

Estágio Básico Supervisionado I Observação e análise do campo de atuação profissional 

Estágio Básico Supervisionado II 
Técnicas de entrevista e observação em diversos contextos 
institucionais 

Estágio Básico Supervisionado III 
 Construção de hipóteses diagnósticas de intervenção;  

 Levantamento de informação para construção do plano 

de ação 

Neuroanatomofisiologia 

Apresentação dos aspectos micro e macro anatômicos do 
sistema nervoso, integrando com aspectos funcionais, 

sistema neuroendócrino e estabelecendo correlações 
anatomofisiológicas com o comportamento humano. 

Psicologia Organizacional e do 
Trabalho 

 Clima e cultura;  

 Qualidade de vida no trabalho;  

 Ações em saúde do trabalhador;  

 Diagnóstico organizacional;  

 Gestão de pessoas;  

 Recrutamento e Seleção;  

 Treinamento e Desenvolvimento 

Psicologia das Relações Grupais 

 Processos grupais em instituições familiares, 

educacionais, empresariais e na clínica;  

 Processo de atuação do psicólogo nas relações grupais em 

diferentes contextos – Contextos de conflitos (Sociodrama e 
Psicodrama) 

Psicologia das Relações Familiares 

 A concepção relacional sistêmica no estudo da família;  

 Mitos familiares;  

 Família e desenvolvimento infantil;  

 Pais e filhos: questões educativas para a infância e a 
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adolescência 

Pesquisa em Psicologia  Pesquisa em psicologia e suas especificidades.  

 Tipos de pesquisa.  

 O projeto de pesquisa.  

 Delineamentos quantitativos e qualitativos.  

 Amostragem e seleção de participantes.  
 Instrumentos.  

 Análise e interpretação de resultados.  

 Principais de análise de dados na Psicologia 

 

 

OBSERVAÇÕES: 

 

MODELO AVALIATIVO – Teoria Geral do Direito, Direito Administrativo I, Análises 

Toxicológicas e Perícia Criminal, Bioquímica Clínica, Fisiologia, Farmacologia Básica, 

Farmacotécnica I, Eletrotermofototerapia, Fisiologia Humana, Técnica Dietética, Estágio 

Básico Supervisionado I, Estágio Básico Supervisionado I, Estágio Básico Supervisionado II, 

Estágio Básico Supervisionado III, Neuroanatomofisiologia, Psicologia Organizacional e do 

Trabalho, Pesquisa em Psicologia, Psicologia das Relações Grupais, Psicologia das Relações 

Familiares.    

 

O professor responsável pela disciplina avaliará o candidato em 03 (três) etapas: 

1. Prova teórica discursiva e/ou objetiva (dez pontos): contendo questões pertinentes aos 

descritos neste edital, de acordo com o conteúdo programático de cada componente 

curricular, conforme                                       Anexo II, para todos os candidatos inscitos.  

2. Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) maior ou igual a 7,0 (sete);  

3. Entrevista. 

 

MODELO AVALIATIVO – Estágio Supervisionado I, II, III e IV - Defensoria Pública, 

Semiologia e Semiotécnica I, Enfermagem no Cuidado Integral à Saúde do Adulto e Idoso, 

Enfermagem no Cuidado Integral à Saúde da Mulher, Semiologia e Semiotécnica II, 

Enfermagem em Urgência e Emergência,  Anatomia Palpatória, Cinesioterapia.  

 

O professor responsável pela disciplina avaliará o candidato em 03 etapas (três) obrigatórias:  

1. Prova prática (dez pontos): nesta etapa, o candidato deverá desenvolver atividade 
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prática baseada nos procedimentos descritos no Anexo II para cada componente 

curricular que houver necessidade de realização de prova prática; 

2. Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) maior ou igual a 7,0 (sete); 

3. Entrevista. 

 

MODELO AVALIATIVO – Anatomia Sistêmica, Anatomia Motora, Anatomia Motora, 

Citologia/Histologia, Imunologia e Microbiologia, Anatomia Sistêmica, Anatomia 

Neurosensoriomotora,  Anatomia Humana,  

 

O professor responsável pela disciplina avaliará o candidato em 03 etapas (três) obrigatórias:  

1. Prova teórica discursiva e/ou objetiva (dez pontos): contendo questões pertinentes aos descritos 

neste edital, de acordo com o conteúdo programático de cada componente curricular, conforme                                       

Anexo II, para todos os candidatos inscitos. 

  
2. Prova prática (dez pontos): nesta etapa, o candidato deverá desenvolver atividade 

prática baseada nos procedimentos descritos no Anexo II para cada componente 

curricular que houver necessidade de realização de prova prática; 

3. Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) maior ou igual a 7,0 (sete); 
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ANEXO III 

 

 

 

FICHA DE PRÉ-INSCRIÇÃO DO PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA  2026.1 

 

Matrícula: CPF: 

Nome completo: 

Curso matriculado: 

Período em curso: 

E-mail: Telefone: 

1ª Opção - Componente curricular: 

 

2ª Opção - Componente curricular: 
 

 

 

Estou ciente de que esta ficha se trata de uma de pré-inscrição e a validação da minha 

inscrição estará condicionada a conformidade da Resolução CONSEPE 05/2017 e as 

orientações expressas no  Edital 2025.2. 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

Assinatura do Aluno Local e data 
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                  ANEXO IV 

 

                 CENTRO EDUCACIONAL TRÊS MARIAS 

       ESCOLA DE ENSINO SUPERIOR DO AGRESTE PARAIBANO 

 

 

RELATÓRIO DE MONITORIA 

 

Nome do Monitor:  

Matrícula:  

Curso:  

Unidade Curricular/ Disciplina:  

Turno:  

Prof.ª Responsável:  

Período de atuação:  

 

1. APRESENTAÇÃO  

 

 2. FUNDAMENTAÇÃO TEÓRICA 

 

 3. METODOLOGIA E RESULTADOS 

 

 4. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 5. REFERÊNCIAS 

 


