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CENTRO EDUCACIONAL TRES MARIAS

ESCOLA DE ENSINO SUPERIOR DO AGRESTE PARAIBANO
CONSELHO DE ENSINO E EXTENSAO

EDITAL 06/2024

PROCESSO DE SELECAO DE MONITORIA VOLUNTARIA (PSMV) — 2024.2

A Diretoria Académica, devidamente autorizada, comunica aos interessados que estdo abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo de Monitoria Voluntaria - PSMV, para os Componentes
Curriculares em anexo, observado o que dispde a RESOLUCAO CEE n° 05/2017.

1. DASVAGAS
Serdo selecionados candidatos a monitoria, conforme quadro de oferta de vagas apresentada

a Coordenacdo de Curso e validadas pela Diretoria (ANEXO I).

2. CRONOGRAMA

01/08/2024 a 12/08/2024 Inscricao
13/08/2024 Confirmagao de Inscricao
16/08/2024 Prova tedrica
16/08/2024 Prova prética
19/08/2024 Etrevista
20/08/2024 Resultado Final

*Calendario sujeito a alteracao.

3. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAO
I.  Aprovacdo em selecdo na disciplina objeto da monitoria;
[I.  Ter cursado o minimo 01 periodo letivo com aproveitamento das disciplinas;
[Il.  Ter cursado adisciplina para cuja monitoria-esta concorrendo;
IV. N&o ter sido reprovado na disciplina a que concorre e-ndo ter disciplinapendente no

periodo anterior ao que concorre;

V. Ter disponibilidade de horario para o exercicio das atividades propostas.
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Obs.: Os horérios deverao ser acordados com o professor orientador da disciplina.

VI. O aluno podera se inscrever para 0 programa de monitoria em, no maximo, dois componentes
curriculares. Sendo aprovado, somente podera exercer as atividades de monitoria em apenas um
componente por periodo letivo;

VII. Em caso de classificagdo em ambos componentes curriculares, o discente assumird aquela em

que tiver maior nota na prova teorica.

4. DASINSCRICOES
A inscricdo sera realizada por meio de preenchimento de Ficha de Inscricdo (ANEXOIII) no

periodo de 01/08 a 12/08/2024, e enviado por e-mail para monitoriaeesap@tresmarias.edu.br

5. DAAVALIACAO
O processo seletivo serd subdividido, em até trés etapas consecutivas:

o 12 etapa: Avaliacdo teorica, de carater obrigatdrio e eliminatorio;

o 22 etapa: Coeficiente de Rendimento Académico igual ou superior a 7,0 (sete)

o 3% etapa: Avaliacdo pratica ou aplicada, de carater obrigatorio e classificatério, quando
houver;

a) O monitor serd avaliado pelo professor da disciplina;
b) A etapa de avaliagdo pratica deve ser subsequente a avaliagao tedricaem que o.aluno tenha
obtido média igual ou superior 7,0 (sete).

¢) Para efeito de aprovacéo e classificacdo, sera utilizada a média do-componente curricular a
qual o aluno concorre somada a nota da selecéo (prova teorica + prova préatica (quando houver)),

dividido por dois, resultando na média final;

d)  Serdo considerados classificados os alunos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0
(sete);

e)  Serdo aprovados (as) os (as) alunos (as) que obtiverem maior média final dentro das vagas
ofertadas;

f)  Em caso de empate, sera classificado (a) o (a) aluno (a) que obtiver maior nota-no componente
curricular, objeto da selecdo da Monitoria. Persistindo o empate, sera classificado o (a) aluno (a)

de maior Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) no curso;

g) O ndmero de candidatos selecionados dar-se-a no limite das vagas, observando-se

rigorosamente a ordem decrescente de pontuacdo para fins de classificacao;
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h) O resultado da selecdo, uma vez homologado pelo Coordenador do Curso, sera enviado a
Diretoria Académica e disponibilizado para divulgacéo via portal www.eesap.edu.br.

6. DOSPROCEDIMENTOS PARA REALIZAQAO DAS PROVAS

l.  Aavaliacdo contard de questdes abertas e/ou objetivas;

Il.  Aavaliacdo tedrica sera realizada presencialmente, nas dependéncias da EESAP, com inicio
as 19h e tera duracdo de, no maximo, 3h apds o inicio;

[ll. Para aqueles componentes curriculares que houverem provas praticas, esta sera realizada
presencialmente de acordo com o local que o professor definir e no dia predefinido no item 2 -
Cronograma.

IV. Caso o aluno néo realize a avaliacdo, sera caracterizada a desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacao do Processo de Selecdo de Monitoria Voluntaria.

V. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas.

7. DAELIMINACAO DE CANDIDATO

Seré eliminado do processo de sele¢do de monitoria o candidato que:

I.  Deixar de cumprir ositens constantes deste Edital;

[l.  Nao realizar aprova no horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
[ll. Lancar méo de meios ilicitos paraaexecucao das provas;

IV. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

8. DOSRESULTADOS
Sera divulgado conforme predefinido no item 2 - Cronograma.

9. DASATRIBUICOES

I. Do monitor

a)  Auxiliar o professor na orientagdo dos alunos; nos trabalhos de campo, de laboratorio, de
biblioteca, sob a orientacdo e responsabilidade do professor orientador;

b) Realizar acompanhamento junto aos alunos visando o melhor rendimento na disciplina bem
como nas avaliagdes desta;

¢) Planejar as atividades de monitoria junto ao Professor Orientador;

d) Participar das reunides promovidas pela Coordenacdo de Curso quando convocado, bem

como de outros eventos relacionados aos cursos de graduacdo e ao Programa de Monitoria;
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e)  Cumprir 08 horas semanais;

§1° - E vedado ao Monitor ministrar aulas, aplicar avaliacdes e/ou substituir o Professor
Orientador;

§2° - E vedado ao Monitor o exercicio de atividades meramente burocraticas;
§3° - E vedado ao Monitor acumular Monitoria no mesmo semestre letivo.
f)  Entregar Relatorio Final ao professor orientador no encerramento da monitoria. (ANEXO V)

g) Registrar a presenca em folha de frequéncia, especifica da monitoria, disponibilizada na
Secretaria da IES.

O n&o cumprimento das obrigacdes do monitor, comprovada pela emisséo de dois relatorios

parciais qualificados como INSUFICIENTE, acarretara no seu desligamento das atividades

de monitoria.

IIl. Do professor orientador
a)  Orientar e acompanhar o monitor na elaboracéo e execucdo do plano de trabalho das

atividades desenvolvidas na Monitoria;
b) Avaliar o desenvolvimento das atividades do Monitor, quanto. & participagéo,
frequéncia e envolvimento nas atividades;

¢)  Orientar o Monitor na elaboracdo do Relatério Final da Monitoria.

10. DASDISPOSICOES FINAIS
l.  Ap6s divulgacdo do resultado final, o candidato aprovado devera entrar em contato

com oprofessor orientador para inicio das atividades;

ll. E de responsabilidade do aluno aprovado no processo seletivo de monitoria 0s custos

com deslocamento e outros de carater pessoal;
[1l. A monitoria é de carater ndo remunerada;

V. Oscasosomissos serdo resolvidos acritério da Diretoria Académica € Diretoria” Geral.

V. Os itens do Edital poderdo sofrer atualizacbes ou acréscimosem circunstancias

eventuaisque serdo mencionadas em retificacdo a ser publicada.

Guarabira/PB, 31 de julho 2024.

Prof.2 Emilia Fernandes Pimenta
Diretora Académica




FACULDADE

EESAP

ANEXO |

7

QUADRO DE VAGAS / COMPONENTE CURRICULAR

Item Curso Componente Curricular Vagas Selegao

1 [Direito Teoria da Constituicdo 02 |[Tedrica

2 |Direito Teoria Geral do Direito Civil 01 ([Tedrica

3 [Direito Teoria do Crime 01 |[Teorica

4  |Direito Sociologia Geral e Juridica 01 [Teorica

5 |Direito Processo de Conhecimento 01 [Teorica

6 |Direito Direito Administrativo | 01 |(Teorica

7 |Direito Direito Econémico 01 (Teorica

8 |Educagdo Fisica |Medidas e Avaliacdo 01 [Teodrica + Entrevista

9 |Educacdo Fisica |Atividades Aquaticas 02 |[Tedrica
10 |[Engenharia Mecanica dos solos 01 |[Tedrica

Engenharia Ergonomia, Higiene e Segurancga do Teorica
02

11 Trabalho
12 |Enfermagem Semiologia e Semiotécnica Il 04 |Préatica + Entrevista
13 |[Enfermagem Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 02 |Pratica + Entrevista
14 |Cursos de Saude |Biologia do Desenvolvimento e Genética 01 |[Tedrica
15 |Enfermagem Enfermagem em Salde Integral a Mulher 02 |Pratica + Entrevista
16 |Cursos de Saude [Citologia e Histologia 01 |Teobrica
17 |Farmécia Microbiologia Clinica 01 |Tebrica+ Pratica
18 |Cursos de Saude |Leitura e Producdo de Texto 01 (Tedrica
19 [Fisioterapia /Anatomia palpatoria 01 (Tedrica
20 |Odontologia /Anatomia Buco Facial 02 |Tedrica
21 |Odontologia Materiais Dentarios 03 [Tedrica
22  |Psicologia Psicologia da aprendizagem 02~ [Tedrica + Entrevista
23 |Cursos de Saude |Metodologia Cientifica 02 [Teorica + Entrevista
24 |Psicologia Estagio Basico Supervisionado | - Manha 01 [Tebrica + Entrevista
25 |Psicologia Estagio Basico Supervisionado | - Noite 01 [Teodrica +Entrevista
26  |Psicologia Estagio Basico Supervisionado | 01 [Teodrica + Entrevista
27 |Psicologia Estagio Basico Supervisionado Il 01 _[Teorica + Entrevista
28 |Psicologia Estagio Basico Supervisionado I\ 01" |Telrica + Entrevista
29 |Psicologia Psicologia Organizacional e do Trabalho 01 [Tedrica+ Entrevista
30 [Psicologia Salde Coletiva 01 [Tedrica + Entrevista
31 |Psicologia Estagio em Psicologia Hospitalar 02 [Teodrica+ Entrevista
32 |Psicologia Psicologia da Saude 02 (Tedrica + Entrevista
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ANEXO 11
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Teoria da Constituicdo Poder Constituinte
Teoria Geral do Direito Civil Principios do Direito Civil
Teoria do Crime Garantismo penal

Objeto da Sociologia Juridica e as fontes do Direito do

Sociologia Geral e Juridica . I
ponto de vista socioldgico

Processo de Conhecimento Prova e Espécies de prova.
Direito Administrativo | Principios bésicos aplicaveis a Administracao Publica
Direito Econémico Atuacdo do Estado no Dominio Econdmico

Técnicas de mensuracdo e avaliagdo do desempenho
Medidas e Avaliacédo humano. Baterias de testes de aptiddo fisica. Medidas
antropométricas. Avaliacdo da composicao corporal.

Fundamentos de Atividades Aquéticas: Conceitos
basicos e objetivos das atividades aquaticas.

Técnicas de Natacdo: Estilos de natacdo (crawl, costas,
peito, borboleta), técnicas de respiracdo e viradas.
Hidroginastica: Beneficios, _exereicios basicos. e
avancados, e utilizacdo de equipamentos.

Salvamento Aquatico: Técnicas bésicas de resgate,
Atividades Aquaticas prevencdo de acidentes e segurancaaquatica.
Planejamento e Organizacédo de Aulas: Estruturacdo de
aulas, aquecimento, atividades principais e alongamento.
Adaptacdo ao Meio Liquido: Métodos de adaptacdo para
iniciantes e individuos com medo de agua.

Fisiologia do Exercicio Aquatico: Efeitos do. exercicio
aquatico no corpo,- beneficios™ cardiovasculares €

musculares.
Mecanica dos solos Processo de formagéo das rochas e indices fisicos.
Ergonomia, Higiene e NR 6 (Equipamentos de Protecdo Individual), NR 17
Seguranca do Trabalho (Ergonomia) e Riscos Ocupacionais.

Cuidados de Enfermagem com os seguintes dispositivos:

Semiologia e Semiotecnica Il SVD, SNE. Administragdo de Medicamentos.

Enfermagem em Urgéncia e SBV
Emergéncia

Gametogénese, fecundacéo, clivagem, nidacdo, fases do
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Consulta em Pré-Natal e Coleta de Citopatoldgico.

Enfermagem em Saude Integral
a Mulher

Organizacdo, estrutura e funcionamento celular. Ciclo
Citologia e Histologia celular. Morfologia dos tecidos celulares. Fundamentos de
microscopia.

Coloracdo de Gram, meios de cultura, identificacdo de

Microbiologia Clinica Staphylococcus e Streptococcus e antibiograma.

Leitura e interpretacdo de texto, tipologia textual, géneros

Leitura e Produgdo de Texto textuais e dominio da norma culta da linguagem.

Principios da Anatomia Palpatoria: Historico e evolugédo
da palpagdo na pratica clinica. Objetivos da Palpacéo.
Cuidados com as médos. Abordagem ao paciente e Postura
profissional. Achados na palpacdo. Técnica de palpacéo.
Ferramentas e recursos para a palpacdo. Cuidados e ética
na palpacéo.

Cabeca e pescoco: Principais acidentes 0sseos e articulares
palpaveis. Tecidos moles palpéveis e dermatomos da
cabeca e pescoco. Palpacdo arterial e linfatica. Mdsculos
principais da mastigacdo e expressdo facial. Glandulas
salivarias. Estruturas do pescogo. Técnicas de palpacdo da
cabega e pescogo.

Tronco: Estruturas 0sseas: Acidentes 0sseos e articulares
palpaveis. Coluna vertebral e caixa toracica. Musculos
principais do tronco. Tecidos moles. palpaveis—e
dermatomos da parede do térax. Pontos-de ausculta.
Anatomia Palpatoria Teécnicas de palpacdo do tronco. Tecidos moles palpaveis e
derméatomos da parede do abdome, regides e quadrantes do
abdome.

Membros Superiores: Principais’ acidentes” ¢sseos €
articulares palpaveis. Principais inser¢des musculares
palpaveis. Palpacédo arterial e linfatica. Estruturas 6sseas:
clavicula, escapula, Umero, radio e .ulna. -Musculos
principais: biceps, triceps, musculos do antebrago.
Articulagbes: ~ombro, cotovelo, punho.” Técnicas de
palpacéo dos membros superiores.

Membros Inferiores: Principais -acidentes -~ 0sseos e
articulares palpaveis. “Principais” insercbes musculares
palpaveis. Palpacdo-arterial e linfatica. Estruturas 0sseas:
quadril, fémur, patela, tibiae fibula. Musculos principais:
quadriceps, isquiotibiais, ~musculos da panturrilha.
Articulacdes: quadril, joelho, tornozelo.” Técnicas de
palpacdo dos membros inferiores.

Acidentes anatdmicos e Osteologia da cabeca e pescoco,
introducdo anatomia da boca aplicada-a. odontologia,
anatomia topografica da maxila e mandibula ‘e anatomia
dental humana basica

Propriedades dos

Anatomia Buco Facial

materiais dentarios, .protecdo do
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#Anélise da aprendizagem: Psicologia Cognitiva e
Epistemologia Genética de Jean Piaget. Teoria da aquisi¢cao
da linguagem e a aprendizagem segundo a teoria de
Vygotsky. Transtornos e dificuldades de Aprendizagem.
Conhecimento cientifico e ciéncia. Métodos e técnicas da
pesquisa quantitativa e qualitativa. Estrutura e
detalhamento das etapas de construgdo do projeto de
pesquisa.

Psicologia da aprendizagem

Metodologia Cientifica

Estagio Basico Supervisionado | -
Manha

Estagio Bésico Supervisionado | -
Noite

Observacéo e analise do campo de atuagdo profissional.

Observacdo e analise do campo de atuacao profissional.

Técnicas de entrevista e observacdo em diversos contextos
institucionais.

Construcdo de hipdteses diagndsticas de intervencdo;

Estagio Basico Supervisionado Il

Estagio Basico Supervisionado I Levantamento de informacéo para construcdo do plano de
acao.
Projeto de atuacdo institucional; Execucdo do plano de

Estagio Basico Supervisionado 1V <
acéo.

Processos de lideranca; Teoria da motivagéo;
Comunicacao e feedback; Clima e Cultura; Qualidade de
vida no trabalho (QVT).

Promocdo da salde; Determinantes sociais de salde;
Saude Coletiva Educacdo em salde; Atuacdo multiprofissional e
interprofissional; Apoio Matricial.

Psicologia Organizacional e do
Trabalho

Estagio em Psicologia Hospitalar O psicdlogo no hospital geral
Psicologia da Saude Psicologia da saude e atuagao profissional
OBSERVACOES:

MODELO AVALIATIVO - Teoria da Constituigcdo, Teoria Geral do Direito Civil, Teoriado
Crime, Sociologia Geral e Juridica, Processo de Conhecimento, Direito -Administrativo I,
Direito Econdmico, Atividades Aquaticas, Mecanica dos solos, Ergonomia, Higiene €
Seguranca do Trabalho, Biologia do Desenvolvimento e Genética, Citologia e Histologia,

Leitura e Producdo de Texto, Anatomia Palpatdria, Anatomia Buco Facial, Materiais Dentarios.

O professor responsavel pela disciplina avaliara o candidato-em-02 (duas)-etapas:
1. Prova tedrica discursiva e/ou objetiva (dez pontos): contendo questdes. pertinentes aos

descritos neste edital, de acordo com o conteddo programético de cada componente

curricular, conforme Anexo Il, para todos os candidatos inscitos.
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MODELO AVALIATIVO — Medidas e Avaliacdo, Psicologia da aprendizagem, Metodologia
Cientifica, Estagio Basico Supervisionado | — Manhd, Estagio Basico Supervisionado | — Noite,
Estagio Basico Supervisionado Il, Estagio Basico Supervisionado I, Estagio Basico Supervisionado

IV, Psicologia Organizacional e do Trabalho, Satude Coletiva, Estagio em Psicologia Hospitalar,

Psicologia da Saude.

O professor responsavel pela disciplina avaliard o candidato em 03 (trés) etapas:
1. Prova tedrica discursiva e/ou objetiva (dez pontos): contendo questdes pertinentes aos
descritos neste edital, de acordo com o conteudo programatico de cada componente

curricular, conforme Anexo 11, para todos os candidatos inscitos.
2. Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) maior ou igual a 7,0 (sete);
3. Entrevista.

MODELO AVALIATIVO —Semiologia e Semiotécnica Il, Enfermagem em Urgéncia e

Emergéncia, Enfermagem em Saude Integral a Mulher.

O professor responsavel pela disciplina avaliard o candidato em 03 etapas.(trés) obrigatorias:

1. Prova pratica (dez pontos): nesta etapa, o candidato devera desenvolver atividade
pratica baseada nos procedimentos descritos no Anexo Il para cada componente

curricular que houver necessidade de realizagdo de prova pratica;

2. Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) maior ou igual a 7,0 (sete);

3. Entrevista;
MODELO AVALIATIVO —Microbiologia Clinica

O professor responsavel pela disciplina avaliard o candidato.em 03 etapas (trés) obrigatorias:

1. Prova teorica discursiva e/ou objetiva (dez pontos): contendo questdes pertinentes aos
descritos neste edital, de acordo com o conteddo programatico-de cada -componente

curricular, conforme Anexo 11, para todos os candidatos inscitos.

2. Prova pratica (dez pontos): nesta etapa, o candidato deverd desenvolver atividade

préatica baseada nos procedimentos descritos no Anexo Il para cada componente

curricular gue houver necessidade de realizacdo de prova pratica;
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FICHA DE PRE-INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA 2024.2

Matricula; CPF;

Nome completo:

Curso matriculado:

Periodo em curso:

E-mail: Telefone:
12 Opcao Componente curricular:
228 Opcao Componente curricular:

Estou ciente de que esta ficha se trata de uma de pré-inscricéo e avalidagdo da minha
inscricdo estara condicionada a conformidade da Resolucdo CONSEPE 05/2017 e as

orientacdes expressas no Edital 2024.2.

Assinatura do Aluno Local e data
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CENTRO EDUCACIONAL TRES MARIAS
ESCOLA DE ENSINO SUPERIOR DO AGRESTE PARAIBANO

RELATORIO DE MONITORIA

Nome do Monitor:

Matricula:

Curso:

Unidade Curricular/ Disciplina:

Turno:

Prof.2 Responsavel:

Periodo de atuacao:

1. APRESENTACAO

2. FUNDAMENTACAO TEORICA

3. METODOLOGIA E RESULTADOS

4. CONSIDERACOES FINAIS

5. REFERENCIAS




